
Приложение №1 

Утверждено приказом директора  

БУ СО ВО «КЦСОН г. Вологды  

и Вологодского района» 

от «23» декабря 2024 года № 436-ОД 

 

 

 

Программа обучения  

работников бюджетного учреждения социального обслуживания 

Вологодской области «Комплексный центр социального обслуживания 

населения города Вологды и Вологодского района» по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции на 2025 год 

 

№ 

п/п 

Название разделов и тем Срок Исполнитель 

1. Ответственность за коррупционные 

правонарушения. Ответственность 

физических и юридических лиц за 

совершение коррупционных 

правонарушений. 

 

I квартал 

2025 года 

Лицо, ответственное 

за работу 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений, 

юрисконсульт 
2. Меры профилактики коррупции в 

Учреждении. 

Кодекс этики и служебного поведения 

работников Учреждения, 

комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению работников 

урегулированию конфликта интересов. 

II квартал 

2025 года 

Лицо, ответственное 

за работу 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений, 

юрисконсульт 

3. Обзор практики применения 

законодательства Российской 

Федерации о противодействии 

коррупции по вопросам 

предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов 

III 

квартал 

2025 года 

Лицо, ответственное 

за работу 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений, 

юрисконсульт 
4. Порядок уведомления работодателя, 

органы прокуратуры или другие 

государственные органы обо всех 

случаях обращения к ним каких-либо 

лиц в целях склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений. 

IV 

квартал 

2025 года 

Лицо, ответственное 

за работу 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений, 

юрисконсульт 

 

 


